BAD

LAUTERBERG

natirlich im Harz

entdecken.leben.genieBen

Die Stadt Bad Lauterberg im Harz sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt

eine/n Fachbereichsleiter*in (m, w, d)

Der Dienstposten ist in Vollzeit nach Besoldungsgruppe A 12 NBesG zu besetzen. Die
Besetzung ist auch fur Tarifbeschéftigte moglich.

Was Sie erwartet:

Je nach Ihrem Erfahrungsstand und Ihren Schwerpunkten, gestaltet sich der
Dienstposten nach einem der beiden folgenden Aufgabenbereichen.

a) Im Bereich Bauen und Grundstiucksverwaltung

Allgemeine Leitungs- und Koordinierungsaufgaben im Fachbereich Bauen und
Grundstiicksverwaltung mit den Sachgebieten Bauen und Grundstiicksverwaltung,
Hochbau, Tiefbau und Abwasser sowie des stadtischen Bauhofes mit ca. 26
Beschéftigten (Sachbearbeitung, Bauhof sowie Hausmeister der stadtischen
Liegenschaften),

Steuerung der Bauleitplanung mit Erarbeitung von Flachennutzungs- und
Bebauungsplanen, Vorhaben- und ErschlieRungsplanen, Grunordnungsplanen
und Larmaktionsplanen, Durchfiihrung der Verfahren nach dem BauGB,
Widmung, Einziehung und Umstufung von Stral3en, Wegen und Platzen,
Bearbeitung von Bauvoranfragen/-antragen,

Erwerb und Verkauf von Grundvermdgen,

Pflege des Liegenschaftskatasters mithilfe einer Fachsoftware,

Mitwirkung in Flurbereinigungs- und Umlegungsverfahren,

Bearbeitung von Erschlie3ungs-, Stra3enausbau- und Kanalbaubeitragen,
Gesamtverantwortung und Steuerung von Planungs- und
Bauausfiihrungsprozessen sowie des Gewasserschutzes,

Verantwortlichkeit fiir Bauprojekte, Ubernahme der Bauherrenfunktion,
Verantwortlichkeit stadtebaulicher Sanierungs- und Entwicklungskonzepte sowie
der Dorferneuerung,

Bau und Instandhaltung der Infrastruktur, Verkehrsplanung incl. Radwegekonzept,
Abschluss von Vereinbarungen und Vertragen (u.a. stadtebauliche Vertrage,
Ingenieurvertrage),

Weiterentwicklung des Energiemanagements,

Verwaltung, Bewirtschaftung und Unterhaltung der stadtischen Liegenschaften,
Satzungsangelegenheiten flr den Fachbereich,

strategische Ausrichtung des integrierten Klimaschutzkonzeptes einschliel3lich der
Umsetzung der gesetzlich verpflichteten kommunalen Warmeplanung,
Beantragung und Durchfihrung von Fordermal3nahmen,

Bearbeitung von Rechtsstreitigkeiten,



b)

Bearbeitung schwieriger Einzelfalle und Anfragen zu allen Aufgabenthemen des
Fachbereiches,

Mitwirkung im Rat, Verwaltungsausschuss und Bau, Umwelt- und Forstausschuss,
Vorbereitung von Beschlussvorlagen, Teilnahme an Sitzungen sowie
Budgetverantwortung, Haushaltsplanung, -ausfihrung und -Uberwachung.

im Bereich Ordnung und Soziales

Allgemeine Leitungs- und Koordinierungsaufgaben im Fachbereich Ordnung und
Soziales mit den Sachgebieten Offentliche Sicherheit und Ordnung,
Blrgerburo/Standesamt sowie Soziales mit der stadtischen KiTa ,Spatzennest (1
Sachgebietsleitung, 6 Sachbearbeitende, 1 Jugendpfleger, 1 Grundschulsekretéarin
und Kita-Personal fur 7 Gruppen),

Bearbeitung melderechtlicher, ordnungsbehdrdlicher und stral3enverkehrs-
rechtlicher Vorgange mit besonderer Bedeutung, Durchsetzung mit Zwangsmitteln,
Steuerung und Organisation von besonderen Gefahrenlagen (Besetzung des
Gefahrenabwehrstabes, Sonderplane erstellen, Schulungen organisieren, usw.),
Steuerung und Organisation des Feuerschutzes, Umsetzung des
Brandschutzbedarfsplanes incl. Fahrzeugkonzept, Teilnahme bei Brandschauen
und Stadtkommandositzungen, Sicherstellung der Léschwasserversorgung, usw.,
Satzungsangelegenheiten fur den Fachbereich, Kalkulation von Gebuhren und
Beitragen,

Verwaltung der stadtischen KiTa ,Spatzennest®, Sicherstellung des
Rechtsanspruches,

Ansprechpartner und Bearbeitung von Angelegenheiten der Kindertagesstatten
anderer Trager,

Verwaltung der Grundschule ,Am Hausberg®,

Steuerung der Jugendpflege,

Beantragung und Durchfiihrung von FérdermalRnahmen,

Bearbeitung von Rechtsstreitigkeiten,

Mitwirkung im Rat, Verwaltungsausschuss und Ausschuss fir Soziales, Jugend,
Schulen, Kultur und Sport, Vorbereitung von Beschlussvorlagen, Teilnahme an
Sitzungen sowie

Budgetverantwortung, Haushaltsplanung, -ausfihrung und -Uberwachung.

Aufgabenanderungen bleiben vorbehalten.

Ihre fachliche Qualifikation:

e Befahigung fur das erste Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2, Fachrichtung
Allgemeine Dienste oder

e ein abgeschlossenes verwaltungswissenschaftliches Studium (B.A.) oder
vergleichbare Qualifikation oder

e Beschaftigte (m/w/d) muissen Uber einen erfolgreichen Abschluss des
Angestelltenlehrgang Il zur/zum Verwaltungsfachwirt*in (m/w/d) verfigen.

e Fachbezogene Rechtskenntnisse u.a. im Verwaltungs- und Immobilienrecht,
Vergaberecht sowie Baurecht oder Ordnungsrecht, Feuerwehrwesen,
Kindertagesstatten, Schulverwaltung sowie Jugendpflege sind wiinschenswert.

e Berufserfahrung im Bereich Bauen und Grundsticksverwaltung oder im
Bereich Ordnung und Soziales wird vorausgesetzt.

e Ein guten mindliches und schriftliches Ausdruckvermogen sowie ein sicherer

Umgang mit MS- Office-Programmen wird vorausgesetzt.



Ihre personliche Qualifikation:

e zielorientierte und kooperative Fuhrungs- und Organisationskompetenz,

e sehr gute kommunikative Fahigkeiten,

e Zuverlassigkeit, Eigeninitiative, Teamfahigkeit, Konfliktfahigkeit sowie
Durchsetzungsvermégen,

e Bereitschaft zum Besuch aller fur die Ausfihrung der Tatigkeiten nétigen
Fortbildungen wird vorausgesetzt und

e Fuhrerschein der Klasse B und Bereitschaft, das eigene Kraftfahrzeug gegen
Fahrtkostenerstattung fur Dienstfahrten einzusetzen.

Durch flexible Arbeitszeiten (Servicezeiten) im Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten
und der Telearbeit oder des mobilen Arbeitens unterstitzen wir die Vereinbarkeit von
Beruf, Familie und Privatleben.

Ein Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages
fur den offentlichen Dienst (TVOD). Eine Eingruppierung erfolgt nach dem Vorliegen
der personlichen Voraussetzungen und einer Stellenbewertung.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt,
soweit nicht in der Person der anderen Bewerber (w/m/d) liegende Grinde von
groRerem rechtlichem Gewicht entgegenstehen. Eine Schwerbehinderung /
Gleichstellung bitten wir zur Wahrung Ihrer Interessen bereits in der Bewerbung
mitzuteilen und entsprechend nachzuweisen.

Zu  Zwecken der Durchfihrung des  Bewerbungsverfahrens  werden
personenbezogene Daten gespeichert. Detaillierte Informationen hierzu finden Sie in
unserer Datenschutzerklarung.

Wer Interesse an einer vorgenannten Tatigkeit hat, wird gebeten, sich bis zum
12.04.2026 unter Benennung des favorisierten Aufgabenbereiches per E-Mail an
personalabteilung@badlauterberg.de oder per Post an die Stadt Bad Lauterberg im
Harz, Ritscherstral3e 4, 37431 Bad Lauterberg im Harz zu bewerben. Fir weitere
Auskunfte steht Frau Diener unter der Telefonnummer 05524/853-102 gern zur
Verfliigung.
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