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Sie mdchten Verantwortung bernehmen und aktiv dafiir sorgen, dass Ordnung und Sicherheit in Jena gewahrt bleiben? Dann
unterstitzen Sie das Team des Fachdienstes Kommunale Ordnung der Stadtverwaltung Jena als

Sachbearbeiter ORDNUNGSBEHORDE/AURENDIENST (m/w/d)

JENA - DIE LICHTSTADT MIT ZUKUNFT - ist mehr als nur eine Stadt: hier treffen Innovation, Wirtschaftskraft und Lebensqualitat aufeinander.
Mit starken Unternehmen, wegweisender Forschung und einem vielfaltigen Kulturleben bietet Jena das perfekte Umfeld fir Familien und Berufstatige.
Ob sichere Kinderbetreuung, abwechslungsreiche Schulen oder eine atemberaubende Naturkulisse mit zahlreichen Sport- und Freizeitmdglichkeiten
— hier finden Sie alles, was das Leben lebenswert macht.

STADTVERWALTUNG JENA — FUR UNSERE GEMEINSCHAFT. Fiir rund 110.000 Birger:innen, zahlreiche Unternehmen und Institutionen
gestalten wir als Stadtverwaltung taglich moderne und vernetzte Dienstleistungen. Gemeinsam sorgen wir fUr nachhaltiges Wachstum und eine
lebenswerte Kommune. Als eine familienfreundliche Arbeitgeberin und eine der gréften der Region investieren wir kontinuierlich in die Gesundheit,
Zufriedenheit und Entwicklung unserer rund 2.000 Mitarbeitenden — denn nur gemeinsam kénnen wir die Zukunft Jenas gestalten.

Der Fachdienst Kommunale Ordnung tragt téglich aktiv dazu bei, das Leben in unserer Stadt sicherer und lebenswerter zu gestalten.
Mit ca. 50 motivierten und engagierten Mitarbeitenden sorgen wir gemeinsam dafir, dass alles rund lauft — von A wie Abfall bis Z wie
Zwangsraumung.

Ihre AUFGABEN

® Sicherstellung der 6ffentlichen Sicherheit und Ordnung: Sie treffen Entscheidungen und setzen MalRnahmen um, die die
Sicherheit in Jena gewahrleisten — von der Kontrolle bis hin zu Streifeneinsatzen.

® Pravention und Intervention: Sie analysieren, dokumentieren und ermitteln Stérungen der 6ffentlichen Sicherheit und
Ordnung und setzen gezielt Mainahmen zur Lésung der Probleme um.

* vielféltige AuBendiensteinséatze: Sie fihren Streifengange und Kontrollen in den unterschiedlichen Bereichen durch.

e Berichterstattung und Analyse: Sie erstellen aussagekraftige Berichte und Statistiken, um die 6ffentliche Sicherheit und
Ordnung stets im Blick zu behalten.

Ihr PROFIL

* Abschluss und Qualifikation: Sie haben eine Ausbildung als Verwaltungsfachangestellter (FL I) bzw. einen vergleichbaren
Abschluss gemaf der Thiringer Vollzugs-Dienstkrafte-Verordnung oder eine abgeschlossene Berufsausbildung mit
mehrjahriger Verwaltungserfahrung. Idealerweise mit einer abgeschlossenen Weiterbildung als Ordnungsbehdrdliche
Vollzugsdienstkraft bzw. sind bereit diese Weiterbildung zu absolvieren.

* Rechtliches Know-how: Sie sind mit Ordnungsrecht, Verwaltungsrecht und Ortsrecht vertraut — oder sind bereit, sich in diese
Bereiche einzuarbeiten.

e  Ausdauer und Flexibilitat: Sie sind bereit, regelmaRig im Schichtdienst von Montag bis Samstag zu arbeiten und bringen die
korperliche und gesundheitliche Fitness mit, um den AuRendienst zu meistern.

e Kommunikationsstéarke: Sie treten auch in schwierigen Situationen freundlich und souveran auf und kénnen mit
Durchsetzungsvermdgen und Verhandlungsgeschick tberzeugen.

® Fiihrerschein und Ortskenntnisse: Sie besitzen einen glltigen Flhrerschein der Klasse B und kennen sich gut in der
Region aus.

Ihre VORTEILE - darum lohnt sich ein Wechsel zu uns
* Unbefristete Stelle: Sie erhalten eine unbefristete Anstellung in Vollzeit in einem sicheren Arbeitsumfeld.
e  Attraktive Vergitung: Entgeltgruppe 9a TV6D (entspricht bei Vollzeit einem Jahresbrutto zwischen 45.200 € und 61.530 €,

je nach personlicher Eignung und Qualifikation) mit regelmaRigen Tariferh6hungen, Sonderzahlungen (z. B. Weihnachtsgeld
und Leistungspramie) und betrieblicher Altersvorsorge

* Top Work-Life-Balance: 30 Tage Erholungsurlaub und bis zu 3 Tage Zusatzurlaub — sowie ein geregelter Schichtplan, der
Ihnen freie Zeit fir Familie und Freizeit |1asst.
* Weiterbildung und Karrierechancen: Sie werden durch eine umfassende Einarbeitung unterstitzt und erhalten die
Méoglichkeit, sich kontinuierlich fachlich weiterzubilden.
e Extras wie ein vergiinstigtes VMT-Jobticket oder CityCard oder teilweise Ubernahme der Kindergartengebiihren sowie ein
betriebliches Gesundheitsmanagement und Fahrradleasing
_________________________________________________________________________________________________________|

Bereit eine Schliisselrolle in der Gewahrleistung der 6ffentlichen Sicherheit und Ordnung zu ibernehmen? Werden Sie Teil
unseres Teams und sorgen Sie fiir ein sicheres und lebenswertes Umfeld, in dem sich alle wohlfiihlen kdbnnen — und gestalten Sie aktiv
die Zukunft Jenas.

Wir freuen uns bis zum 12.04.2026 auf lhre Bewerbung (ber unser Online-Bewerbungsportal mit folgenden Unterlagen:
Motivationsschreiben, Lebenslauf, Nachweis Uber die erforderliche berufliche Qualifikation, Dienst- und Arbeitszeugnisse/

Beurteilungen.

Die Stadt Jena engagiert sich flr Chancengleichheit.



