».Stadt Delmenhorst

Die kreisfreie Stadt Delmenhorst sucht zum nachstmadglichen Zeitpunkt fiir den Baubetrieb
eine

Leitung (m/w/d) StraBenbau

EG 8 TVOD, Vollzeit 39 Wochenstunden, unbefristet

Ihre Aufgaben umfassen im Wesentlichen:

Sie leiten den Arbeitsbereich StraBenbau des Baubetriebes, dazu gehéren u. a. das
Auftragsmanagement und die Erstellung von Bereitschaftsplédnen

Koordination von Aufgaben flir ein Team von ca. 15 Mitarbeiter/innen

Jahresgesprache flihren

Unterweisung von Arbeitssicherheit durchfiihren

Sie sind Ansprechpartner/in fir Auftraggeber und sind dabei beratend sowie unterstiitzend
tatig

allgemeine Schnittstellenaufgaben innerhalb des Baubetriebes

Winterdienst planen und koordinieren

Wir bieten Ihnen:

einen krisensicheren Arbeitsplatz und eine sichere Bezahlung

6 Wochen Jahresurlaub

Leistungsorientierte Préamie nach Tarif

Betriebliche Altersvorsorge (VBL)

Jahressonderzahlung

Vermdgenswirksame Leistungen

bezuschusstes Job- oder Deutschlandticket fir den 6ffentlichen Nahverkehr
bezuschusstes Firmenfitnessangebot von Hanse-Fit und EGYM WELLPASS
Angebot des Betriebssports

Angebot des Fahrrad-/E-Bike-Leasings

Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote

Angebot Corporate Benefits (finanzielle Vorteile durch Rabatte flir Mitarbeitende)

Wir erwarten von Ihnen spatestens zum Zeitpunkt der Einstellung

einen Abschluss als Meister/in der Fachrichtung StraBenbau oder

einen vergleichbaren Abschluss als Meister/in bzw. Techniker/in in einem handwerklichen
Beruf mit stellenrelevanter Berufserfahrung. Bewerbende mit einer solchen vergleichbaren
Qualifikation werden tarifbedingt eine Entgeltgruppe niedriger eingruppiert.

Des Weiteren bringen Sie bitte folgendes mit:

Kenntnisse und Umgang mit technischen Vertragsbedingungen, Liefer- und Prifvorschriften,
Arbeitsschutz- und Sicherheitsvorschriften sowie anderen Regelwerken, die fur Ausfiihrung
der Arbeiten erforderlich sich

Gute EDV-Kenntnisse in zeitgemaBen Kommunikationsmitteln

Sehr gute soziale Kompetenz (Team- und Kommunikationsfahigkeit; Konflikt- und
Kritikfahigkeit)

Gutes mundliches und schriftliches Ausdrucksvermdgen, Sprachniveau B2

Fahrerlaubnis der Klasse EU-Norm B (alt: Klasse 3)

die Bereitschaft an der Rufbereitschaft teilzunehmen

Von Vorteil sind:

mehrjahrige stellenrelevante Berufserfahrung

Erfahrungen in behérdlichen Strukturen

Erfahrungen im Winterdienst und Qualitatsmanagement

RSA/ASR Schulung

Ortskenntnisse

Zusatzliche Fahrerlaubnis, wie z. B. Baumaschinenschein, Flihrerscheine der Klasse BE und
C1E



Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitgeeignet, sofern die Stelle ganztagig besetzt ist.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Frauen sind
besonders erwiinscht, da ihr Anteil gemaB Niedersdachsischem Gleichberechtigungsgesetz in
diesem Bereich nicht erfillt ist.

Wir begriBen Bewerbungen von allen Menschen unabhdngig ethnischer Herkunft, Geschlecht,
Alter, Religion oder Weltanschauung, Behinderung und sexueller Identitat.

Haben Sie Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte mit aussagekréftigen Unterlagen, bis zum 24.05.2026.
Fir Fragen steht Ihnen Herr WeiB unter (04221) 99899-211 zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



