% Bundesamt fiir
Verfassungsschutz

IM AUFTRAG
DER DEMOKRATIE!

Das Bundesamt flr Verfassungsschutz (BfV) leistet als Inlandsnachrichtendienst der Bundesrepublik Deutschland einen
wesentlichen Beitrag fur die Sicherheit der Blrgerinnen und Burger.

Wir suchen zur Verstarkung unserer Teams in Heimerzheim und Berlin mehrere

IT-Dozentinnen und IT-Dozenten (m/w/d)

lhre Aufgaben Wir bieten

Als hauptamtliche/-r Dozent/-in der Akademie flir Verfassungs- e Sinnhaftigkeit

schutz werden Sie in der Laufbahnausbildung fir den mittleren spannende Tatigkeit mit gesellschaftlichem Mehr-
und gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst sowie in der wert und aktuellem politischen Bezug

Fort- und Weiterbildung eingesetzt. Dabei umfasst |lhr Aufgaben- e Weiterentwicklung _ _
gebiet die Konzeption, Vorbereitung, Durchfilhrung und Nachbe- durch Fortbildungen, gute berufliche Entwick-

lungsmoglichkeiten, vielfaltige Einsatzbereiche

o Fairness
sicherer Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeiten, Uber-
stundenausgleich durch Freizeit, familienfreundli-

reitung von Aus- und Fortbildungsveranstaltungen, insbesondere
zu nachrichtendienstlichen Informationssystemen im VS-Verbund,
sowie die Teilnahme an Gremien und Arbeitssitzungen. Des Wei-

teren werden Sie die Konzeption, Umsetzung und Erweiterung di- ches Arbeitsumfeld auch durch Teilzeit
gitaler Lehr-Lern-Angebote des Lehrbereichs betreuen. e Teamzugehorigkeit

. ute Arbeitsatmosphare, Mentoring, Onboarding,
Ihr Profil 7 g ? ?

Teil der Sicherheitscommunity

Sie besitzen die deutsche Staatsangehdrigkeit und verfligen: .

e als Beamtin oder Beamter Uiber die Laufbahnbefahigung bzw. Gehalt und Perspektlve
die Voraussetzungen fir die Anerkennung der Laufbahnbefa-
higung fir den gehobenen, nichttechnischen Verwaltungs-
dienst des Bundes oder

e (iber ein abgeschlossenes Studium (Bachelor/Diplom [FH]) in
den Bereichen Informatik, Kommunikations- und Medienwis-
senschaften, Verwaltungswissenschaften, Lehramt oder

e Uber ein sonstiges abgeschlossenes Studium (Bachelor/Dip-
lom [FH]) mit einer mindestens einjahrigen Lehrerfahrung im
Bereich der beruflichen Fort- und Weiterbildung

e unbefristete Einstellung mit einer Vergltung bis
zur Hohe der Entgeltgruppe 11 TV EntgO Bund
(Jahresbruttogehalt von 53.206 bis 81.615 €)* so-
wie Moglichkeit der spateren Verbeamtung

e Ubernahme von Beamtinnen und Beamten bis
A 11 BBesO A bei Vorliegen der laufbahnrechtli-
chen Voraussetzungen

e Zahlung einer Nachrichtendienstzulage, Fachkraf-
tezulage sowie weitere Gehaltsanhebungen nach

Ebenfalls kdnnen sich Studierende bewerben, die den Abschluss Einzelfallpriifung méglich

eines solches Studiums spatestens neun Monate nach Bewer- *je nach Méglichkeit der Anerkennung von Abschluss und Vor-

bungsfristende erwerben. erfahrungszeiten

Im Rahmen des Auswahlverfahrens ist eine Lehrprobe abzulegen.

Diese stellt ein fachspezifisches Eignungskriterium dar. Wir férdern Vielfalt und Chancengleichheit.

Daruber hinaus erwarten wir: Frauen werden besonders zur Bewerbung auf-

o [T-Affinitat gefordert. Begrif3t werden zudem Bewerbungen

e Interesse an (neuen) Technologien und digitalen Veranderungen von Menschen mit Migrationshintergrund — bitte

e Eigeninitiative und Motivation, sich grundlegend in neue Sach- beachten Sie das Erfordernis der deutschen
verhalte und Lehrinhalte einzuarbeiten Staatsangehorigkeit. Schwerbehinderte Men-

e Erfahrung in der Digitalisierung von Lehrinhalten oder die Be- schen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
reitschaft zur entsprechenden Fortbildung bertcksichtigt. Es wird lediglich ein Mindestmal}

e Gender- und Diversitykompetenz an korperlicher Eignung verlangt.

Arbeiten Sie gemeinsam mit uns IM AUFTRAG DER DEMOKRATIE!
Bewerbungsfrist: 08.04.2026

Bewerben Sie sich Giber das Online-Bewerbungsportal des Bundesverwaltungsamtes (BVA) unter der Verfahrensnummer
AWV-2025-121 auf https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/AWV-2025-121/index.html

Das Bestehen von schriftlichen und mundlichen Eignungstests ist Voraussetzung fiir die weitere Bearbeitung lhrer Bewerbung.
Weiterfiihrende Informationen

Bewerbung: 022899/358-86911 - BVA - Servicezentrum Personalgewinnung

Karriere im BfV: www.verfassungsschutz.de/karriere

Erfahrungsberichte: www.verfassungsschutz.de/karriere/erfahrungsberichte
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