
Die Stadt sucht Sie!

www.heilbad-heiligenstadt.de/karriere

In der Stadtverwaltung arbeiten rund 200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 
unterschiedlichen Fachbereichen. Die IT bildet dabei die zentrale Grundlage für eine 
moderne Verwaltungsarbeit.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte Führungspersönlichkeit, 
die die IT-Abteilung fachlich und organisatorisch leitet und die digitale Infrastruktur 
der Stadtverwaltung zukun� sorientiert weiterentwickelt.

Bewerben Sie sich jetzt als

Leiter/in der IT-Abteilung 
Ihre Aufgaben:
• Konzeption, Planung und kontinuierliche Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur
• IT-Projektmanagement und -steuerung (besonders im Bereich E-Government)
• fachliche und organisatorische Leitung der IT-Abteilung
• Administration des Dokumentenmanagementsystems

Ihr Pro� l:
•  abgeschlossenes Bachelorstudium oder abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung

mit entsprechenden Fähigkeiten und Erfahrungen
•  ausgeprägte Organisationsfähigkeit
•  nachgewiesene Führungserfahrung
•  Fähigkeit zur effizienten Aufgabenverteilung sowie zur Kontrolle und Steuerung von 

Arbeitsprozessen
•  analytisches Denkvermögen und strukturierte Arbeitsweise
•  Verantwortungsbewusstsein sowie Entscheidungsstärke

Wir bieten:
• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit
•  flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
•  eine leistungsgerechte Vergütung bis zur Entgeltgruppe 10 TVöD mit den üblichen 

Sozialleistungen
• attraktive betriebliche Altersvorsorge
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Möglichkeit des Jobrad-Leasings

Ansprechpartnerin

Andrea Fröhlich
Hauptamtsleiterin

Stadtverwaltung
Heilbad Heiligenstadt
Marktplatz 15
37308 Heilbad Heiligenstadt

Telefon: 03606 677-121

bewerbung@heilbad-heiligenstadt.de

Interesse?
Senden Sie Ihre aussagekrä� ige Bewerbung 
(einschließlich Nachweisen) in einer einzigen PDF-
Datei per E-Mail oder über das Online-Bewerberportal 
unter www.heilbad-heiligenstadt.de/karriere an 
die Personalabteilung der Stadtverwaltung Heilbad 
Heiligenstadt.

Die Berücksichtigung des Allgemeinen Gleichbehandlungs-
gesetzes ist bei uns selbstverständlich! Eingehende Bewerbungen 
werden nur auf ihre fachliche Quali� kation hin ausgewertet, 
und Talente unabhängig von Hautfarbe, Religion, Geschlecht, 
sexueller Identität, Nationalität, Schwerbehinderung oder Alter 
berücksichtigt.

Aus Sicherheitsgründen werden nur Bewerbungen im  pdf-Format 
angenommen. Aus Kostengründen  werden eingereichte Bewer-
bungsunterlagen nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend fran-
kierter Rückumschlag beigefügt ist.


