
 

 

 

 
 

  

 

 

 
 

 
 

 

 
 
 

 
 

  
  

Wenden Sie sich gerne an: Was gehört zu den Aufgaben der Fachstelle? 
Die Fachstelle (FaSt) 

• Unterstützung schwerbehinderter Menschen in al-
len Phasen des Berufslebens 

• Beratung und Koordination beim Einstellungsver-
fahren und während der Ausbildung 

• Förderung der vollständigen berufichen Teilhabe 
• Beratung zu Nachteilsausgleichen und der Bean-

tragung von Hilfsmitteln (z. B. technische Assistenz, 
Sondermobiliar) 

• Unterstützung bei personalrechtlichen und organi-
satorischen Fragestellungen 

• Förderung der internen und externen Vernetzung 

Fachstelle zur Unterstützung schwerbehinderter Men-
schen im Arbeitsleben im Bundeszentralamt für Steuern 

An der Küppe 1 
53225 Bonn 
Telefon: +49 228 406-0 
Fax: +49 228 406-2661 
E-Mail: poststelle@bzst.bund.de 

Am Dienstort Bonn 
ORR Stephan Kessel 
Telefon: +49 228 406-2386 
E-Mail: fast@bzst.bund.de 

Am Dienstort Bonn 
TB Sascha Stark 
Telefon: +49 228 406-4194 
E-Mail: fast@bzst.bund.de 

Bildnachweise: skynesher/gettyimages (Seite 2), 
FG Trade Latin/gettyimages (Seite 4), 
Maskot/gettyimages (Seite 5) 

Die FaSt des 
BZSt 

Fachstelle zur Unterstützung  
schwerbehinderter   
Menschen im Arbeitsleben 
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Gleiche Chancen   
für alle 

FaSt 

Die Fachstelle zur Unterstützung schwerbehinderter 
Menschen im Arbeitsleben des BZSt spielt eine entschei-
dende Rolle bei der Integration schwerbehinderter Men-
schen in das Arbeitsleben des BZSt und fördert ihre Teil-
habe am berufichen Leben. 

Die Unterstützungsmaßnahmen, die durch und mit Hil-
fe der FaSt in die Wege geleitet werden, dienen in allen 
Phasen des Berufslebens – u.a. während der Einstellung 
und Ausbildung – dazu, Menschen mit einer Schwer-
behinderung zu befähigen, ihre berufiche Teilhabe voll 
entwickeln zu können. 

Unterstützung für die vollständige berufiche Teilhabe. 

An wen richtet sich die Fachstelle? 

Die FaSt ist Anlaufstelle im BZSt für Fragen rund um das 
Thema Schwerbehinderung im Arbeitsleben. 

Dementsprechend unterstützt und begleitet die FaSt alle 
Beschäftigten des BZSt mit einer Schwerbehinderung 
und gleichgestellte behinderte Menschen - darunter 
auch Bewerberinnen und Bewerber sowie Nachwuchs-
kräfte von der Bewerbung bis zur Laufahnprüfung. 

Zudem berät und informiert die FaSt bei allen Fragen, 
die im Zusammenhang mit der Beschäftigung von Kolle-
ginnen und Kollegen mit einer Schwerbehinderung ent-

stehen. Führungskräften kommt dabei eine entschei-
dende Rolle zu, denn sie leben die Inklusion im Alltag 
vor. Die FaSt ist daher auch für die Führungskräfte des 
BZSt zentrale Ansprechperson. 

Zentrale Anlaufstelle für Inklusion und Unterstützung. 

Ausgangslage/Notwendigkeit 

• Hoher Unterstützungsbedarf von schwerbehinder-
ten Menschen im Berufsleben 

• Notwendigkeit einer zentralen Anlaufstelle zur 
Beratung und Integration 

• Erhöhung der berufichen Teilhabe und 
Chancengleichheit 

• Verstärkte Inklusionsmaßnahmen im gesamten 
BZSt 

Für mehr Teilhabe und Chancengleichheit im Berufsleben. 




