
 
 

 
Ganz schön vielseitig: 
www.kreis-stormarn.de/karriere 

 

 

 

 

Sozialpädagogische Assistentinnen/ Assistenten  
(m/w/d) an der Woldenhorn-Schule Ahrensburg, 

Förderzentrum Geistige Entwicklung 
 
Vielfalt. Miteinander. Leben. Unser Kreis Stormarn zählt zu den attraktivsten und wirtschafts-
stärksten Deutschlands. Mit seinen idyllischen Landschaften, dem urbanen Leben sowie den 
ansprechenden Freizeit- und Kulturangeboten bietet er ca. 245.000 Einwohnerinnen und Ein-
wohnern Lebensqualität in allen Bereichen. 
 

Der Kreis Stormarn sucht laufend für den Einsatz an der Woldenhorn-Schule - Förderzent-
rum mit dem Schwerpunkt Geistige Entwicklung – in Ahrensburg zum nächstmöglichen Zeit-
punkt Verstärkung für das Team   

Sozialpädagogische Assistentinnen/ Assistenten (SPA) 

mit staatlicher Anerkennung 

bzw. Kinderpfleger/innen 

Bei der Woldenhorn-Schule handelt es sich um ein Förderzentrum mit dem Schwerpunkt Geis-
tige Entwicklung. In 21 Klassen werden künftig bis zu 195 Schülerinnen und Schüler unterrich-
tet. Zur Schülerschaft gehören auch Schülerinnen und Schüler (m/w/d) mit erhöhtem Assis-
tenzbedarf. 

 
Ihre Aufgaben: 
  
Das Aufgabengebiet umfasst alle pflegerischen Arbeiten, die für die einzelnen Kinder – in Ab-
hängigkeit von ihrer Behinderung – notwendig werden. Das Team der SPA und Kinderpfle-
ger/innen unterstützt die Arbeit des pädagogischen Personals und arbeitet mit diesem eng 
zusammen. 
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Ihr Profil: 
  

 erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte/r sozialpädago-
gische/r Assistentin/Assistent (muss zum Zeitpunkt der Arbeitsaufnahme vorliegen) 
Darüber hinaus können abgeschlossene pflegerische Berufsausbildungen mit gleich-
wertigen Fähigkeiten und Erfahrungen in den Tätigkeiten von sozialpädagogischen As-
sistentinnen/Assistenten und entsprechender nachgewiesener Berufserfahrung be-
rücksichtigt werden. 

 
Bitte beachten Sie, dass im Falle einer Einstellung ein Nachweis über einen ausreichenden 
Impfschutz oder eine Immunität gegen Masern nach dem Infektionsschutzgesetz erforderlich 
ist. 
 
Darüber hinaus ist es hilfreich, wenn Sie 

 

 offen und zugewandt sind und Einfühlungsvermögen in der Arbeit mit Schülerinnen und 
Schülern mit Behinderungen und Beeinträchtigungen haben, 

 über fundierte Kenntnisse des Hilfesystems für Kinder, Jugendliche und Familien und 
der rechtlichen Grundlagen verfügen, 

 kooperativ mit einem Team aus verschiedenen Berufsgruppen zusammenarbeiten 
können, 

 über eine hohe Organisationsfähigkeit und eine flexible Denkweise, Verantwortungs- 
und Konfliktbereitschaft sowie Eigeninitiative verfügen,  

 Erfahrungen im Umgang mit Menschen mit körperlicher und geistiger Behinderung ha-
ben. 

 
 
Unser Angebot: 

 eine interessante und vielseitige Tätigkeit in Teilzeit mit einem Umfang von bis zu 33,00 
Wochenstunden, 

 die Verteilung der Arbeitszeit richtet sich nach den Anforderungen der Schule in Ver-
bindung mit den Ferienzeiten in Schleswig-Holstein, 

 neben unbefristeten Stellen werden auch befristete Stellen angeboten 

 bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen eine Eingruppierung bis zu S 4 TVöD, 

 betriebliches Gesundheitsmanagement mit zahlreichen Angeboten (z. B. Betriebs-
sportgruppen für Hallenfußball, Laufen, Sportschießen, Tauchen, Tennis und Volley-
ball), 

 fachbereichsübergreifende Fortbildungen, 

 Zusatzversorgung für Ihre Rente, 

 HVV-ProfiTicket; NAH.SH Firmenabo, 

 Fahrradleasing 
 
Chancengleichheit der Geschlechter, für Menschen mit Behinderungen, Gleichgestellte und 
Bewerberinnen und Bewerber mit Migrationshintergrund ist für uns selbstverständlich. 
 
So bewerben Sie sich bei uns: 
Bitte senden Sie uns Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung an die untenste-
hende Adresse oder als PDF-Datei an personal@kreis-stormarn.de. Denken Sie bitte insbe-
sondere an Ihr Prüfungszeugnis und aktuelle Beurteilungen und/oder Arbeitszeugnisse. Bitte 
beachten Sie, dass wir den Eingang Ihrer Bewerbungsunterlagen nicht gesondert bestätigen. 
 

mailto:personal@kreis-stormarn.de


 
 

 
Ganz schön vielseitig: 
www.kreis-stormarn.de/karriere 

Vorstellungsgespräche und Stellenbesetzungen finden laufend während der Ausschreibung 
statt. Die jeweils aktuelle Stellensituation wird im Vorstellungsgespräch besprochen. Geben 
Sie gerne Präferenzen an. 

Für Ihre Fragen zum Aufgabengebiet oder zu den Anforderungen an die Stelle steht Ihnen 
die Schulleiterin der Woldenhorn-Schule, Frau Nowotny unter Tel.: 04531/160 1850 gerne 
zur Verfügung. 
 
Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter 
www.kreis-stormarn.de/karriere. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Kreis Stormarn  
Der Landrat 
Fachdienst Personal   
Mommsenstr. 13 
23843 Bad Oldesloe 

E-Mail: personal@kreis-stormarn.de  
 
Sofern Sie sich per E-Mail bewerben wollen und Dateianhänge beifügen, nutzen Sie bitte nur Dateien im PDF-Format. Bewer-
bungen mit anderen Dateiformaten werden nicht berücksichtigt. 
 
Wir möchten darauf hinweisen, dass die Kommunikation per E-Mail über das Internet unsicher ist, da für unberechtigte Dritte 
grundsätzlich die Möglichkeit der Kenntnisnahme und Manipulation besteht. 
Darüber hinaus können Versand und Empfang von E-Mails aus technischen und betrieblichen Gründen gestört sein. 
 
 
 

Datenschutzhinweise: Datenschutzsteckbrief.pdf 
   

http://www.kreis-stormarn.de/
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https://www.kreis-stormarn.de/files/datenschutz/Datenschutzsteckbrief13.03.2023.pdf

