(C./ Stadt
Ginsheim-Gustavsburg

Stellenausschreibung

Die Stadt Ginsheim-Gustavsburg mit rund 17.000 Einwohnern und zwei Stadttei-
len liegt inmitten der Rhein-Main-Region mit guten Anbindungen in alle Richtun-
gen. Die Stadt Ginsheim-Gustavsburg sucht flr den Eigenbetrieb , Servicebetrieb
Bauhof SBB Ginsheim-Gustavsburg" zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine*n qua-
lifizierte*n
Mitarbeiter*in (m/w/d)
Schwerpunkt: Spielplatzkontrolleur und Verkehrstechnik

Angeboten wird ein Beschaftigungsverhaltnis in Vollzeit mit einem Stundenvolu-
men von 39 Stunden. Die Stelle wird zundchst befristet fir ein Jahr besetzt, je-
doch ist eine unbefristete Ubernahme vorgesehen.

Der ,Servicebetrieb Bauhof" (SBB) der Stadt Ginsheim-Gustavsburg ist u. a. zu-
standig flur die Pflege und Gestaltung der stadtischen StraBen, Wege, Platze,
Griunflachen und Sportanlagen. Daruber hinaus gehdren zur Stadtverwaltung
zwei Rathduser, zwei Blrgerburos, zwei Blirgerhdauser, zwei Feuerwehrhauser,
neun Kindertagesstatten, ein Jugendzentrum und die KWG.

Ihre Hauptaufgaben:

e wodchentliche Kontrolle der Spielplatze

e Pflege der Spielplatze

e Mitwirkung bei jahrlichen Haupt- und operativen Inspektionen
e allgemeine Verkehrstechnik

e Ausflihrung von Markierungsarbeiten

e Einrichtung von VerkehrssicherungsmaBnahmen

e Dokumentation der erbrachten Leistungen

e Unterstitzung bei den Heimatfesten

e Unterstitzung bei der Grunpflege

Wir erwarten:

e technische Ausbildung als Facharbeiter fur
o Holz- oder Metallbearbeitung oder
o Garten- und Landschaftsbau oder
o ein vergleichbarer Abschluss

e Bereitschaft fir die Ubernahme von Arbeiten auch auBerhalb der iblichen Ar-
beitszeiten und an Wochenenden (Winterdienst-Rufbereitschaft, Hochwasser)

e Filhrerschein mindestens Klasse B, besser C1E oder hdherwertig

e Sachkundenachweis / Wartung und Kontrolle von Spielplatzen gem. DIN
79161
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e Engagement, Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit
e Teamfahigkeit und selbststandiges Arbeiten

e hohe Motivation und Engagement

e Zuverlassigkeit und gute Umgangsformen

Unser Angebot:

e eine tarifkonforme Eingruppierung nach TVOD

e Jahresurlaub von 30 Tagen

e die im o6ffentlichen Dienst Ublichen sozialen Leistungen
e ein kostenfreies Premiumjobticket

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von
Frauen und Mitgliedern der Einsatzabteilungen der Freiwilligen Feuerwehren sind
besonders erwilinscht. Die Stelle kann auch in Teilzeit besetzt werden, sofern
ein*e gleichermaBen qualifizierte*r Teilzeitpartner*in zur Verfiigung steht.

Fir Rickfragen steht Ihnen die Betriebsleitung des SBB unter der Tel.-Nr.
06134/756050 oder Uber bauhof@sbbgigu.de gerne zur Verfligung.

Sind Sie interessiert?

Dann richten Sie bitte Ihre Bewerbung (zusammengefasst in einem PDF-Doku-
ment, GroBe max. 10 MB) per E-Mail an:
bewerbung@gigu.de.

Wir weisen darauf hin, dass postalisch eingehende Bewerbungen nicht zuriickge-
schickt werden. Ggf. eingereichte Kopien werden nach Abschluss des Bewer-
bungsverfahrens nach den datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.

Detailinformationen iiber die Stadt Ginsheim-Gustavsburg finden Sie unter www.gigu.de
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