BAD
KISSINGEN

Die Grof3e Kreisstadt Bad Kissingen

sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt
fiir das Referat Tiefbau Projekt - Neue Altstadt -

einen Diplom-Ingenieur/-in (FH) / Bachelor (m/w/d)

Die Stadt Bad Kissingen, mit derzeit ca. 23.500 Einwohnern, zdhlt mit 340 Mitarbeitern als einer der groten Arbeitgeber innerhalb des
Stadtgebietes. Das Tiefbauamt der Stadt Bad Kissingen bearbeitet neben den Bereichen Abwasser und Infrastrukturerneuerung und
-unterhaltung das Projekt ,Neue Altstadt".

Im Rahmen dieses Projektes beabsichtigt die Stadt die Neugestaltung der Verkehrsflache sowie die Sanierung/Erneuerung der Stadtent-
wasserung in der FuRgangerzone. Das Planungsgebiet befindet sich innerhalb des Heilquellenschutzgebietes. Das Projekt ist gepragt von
zahlreichen gegenseitig vernetzten Problemsituationen mit zum Teil widersprechenden Zielsetzungen, die es zu einen und zu I6sen gilt.

Vielfaltige Herausforderungen - Ihre Tatigkeiten sind anspruchsvoll:

e Filhrungvon Ingenieurbiiros und Fachplanern

e Leitungvon interdisziplindren Planungsteams

e Koordinierung von Sachverstandigen / Gutachtern

¢ Uberwachung von Organisations- und Terminplanen

o Mitwirken bei Offentlichkeitsarbeit und Biirgerberatung

e Planung, Bau und Abrechnung von
—  offentlichen Verkehrsflachen
—  komplexer Kanalisation in verschiedensten Ausfiihrungsarten
—  Sonderbauwerken, Heilquellenschutzsystem

Fachlich und persénlich - Ihre Qualifikation ist (iberzeugend:

¢ einerfolgreiches abgeschlossenes Ingenieurstudium, Fachrichtung Bauingenieurwesen (FH/Bachelor)
e mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung im Tiefbau

e idealerweise Projekte nach §41 HOAI min. in Honorarzone 4 realisiert

e grundliche Kenntnisse im Vertrags-/Vergaberecht (HOAI, VOB/VOL)

¢ sicheren Umgang mit der einschligigen Software (CAD, Office)

e verhandlungssichere Deutschkenntnisse C2-Niveau in Wort und Schrift zwingend erforderlich
o kompetentes und sicheres Auftreten

e selbstandiges Arbeiten und wirtschaftliches Denken

e Motivation, ein Projekt in Teamarbeit voranzubringen

e ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein und Verhandlungsgeschick

e ein hoher Grad an Teamfahigkeit und interdisziplindres Arbeiten

Malfgeschneidert und flexibel - Ihre Aussichten sind hervorragend:

e Lernenim Umgang mit komplexen Fragestellungen

e Freie Entfaltungsmoglichkeit innerhalb des Teams

e Entwicklung libergreifender Fachkompetenzen

e Abgesicherte Sozialleistungen durch den Tarifvertrag flir den 6ffentlichen Dienst mit attraktiver Zusatzversorgung
e Zuschisse im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements (VHS-Kurse, Fitness)
o Bikeleasing

e Jobticket

e Flexible Arbeitszeit in der 39-Stunden-Woche

e Mobiles Arbeiten

e Einkrisensicherer, vielseitiger Arbeitsplatz

e Attraktive Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Ideale Vereinbarkeit von Beruf und Familie

e Arbeit in einem kollegialen und motivierten Team

Die Einstellung erfolgt in Vollzeit und unbefristet Die Eingruppierung erfolgt je nach personlicher Voraussetzung nach den Vorgaben des
(TV6D). Abhangig von der Dauer Ihrer Berufserfahrung liegt derzeit das Jahres-Bruttoeinkommen bei bis zu 80.000 €. Dabei kann auch
Berufserfahrung auBerhalb des 6ffentlichen Dienstes anerkannt werden. Hinzu kommt eine leistungsorientierte Bezahlung.



Neue Altstadt - Eine komplexe Infrastrukturmafnahme, die es in sich hat.

Unser Angebot klingt wie flir Sie gemacht? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte nutzen Sie unser Bewerberportal
https://www.mein-check-in.de/badkissingen/position-448150 und stellen dort Ihre aussagekraftigen Unterlagen ein.

Informationen Gber die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung Ihrer Daten im Rahmen der Bewerbung kénnen Sie auf der Internetseite der
Stadt Bad Kissingen unter https://www.badkissingen.de/information/datenschutz-allgemein ,Datenschutz in der Stadtverwaltung” erhalten.
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