
Interne und externe Stellenausschreibung 
 
 
 
Für unseren Geschäftsbereich Abfallbehandlung und Stoffstrommanagement suchen wir am  

Standort Gradestraße eine:n  

Koordinatorin / Koordinator (w/m/d) Instandhaltung 
Elektrotechnik / mechanische Behandlungsanlagen  
Entgeltgruppe 11 TVöD VKA 
 

Personalgewinnung 
Tel. -1000 

Berlin gemeinsam besser, grüner und sauberer machen – das ist unsere Mission als größtes kommunales 
Entsorgungsunternehmen Deutschlands. Dafür suchen wir engagierte Persönlichkeiten.  
 

 
 

Was wir bieten 
 
 Vergütung: Wir bezahlen nach TVöD VKA mit regelmäßigen Tarifanpassungen, einer Jahressonderzahlung und 

einer zusätzlichen betrieblichen Altersvorsorge (VBL). 
 Work-Life-Balance: Wir haben eine 39-Stunden-Woche mit tarifvertraglich geregelten Arbeitszeiten und mind. 30 

Tage Urlaub.  
 Sicherheit: Als krisensichere Arbeitgeberin bieten wir dir einen unbefristeten Job mit Sinn. 
 Mobilität: Wir bieten Fahrrad-Leasing und bezuschussen BVG-Jobticket oder Deutschlandticket mit 15 EUR/mtl. 
 Alle unsere Benefits findest du  hier. 
 

  
Was du mit uns gestaltest  
 
 Planen, Durchführen und Überwachen aller Wartungs- und Instandhaltungsmaßnahmen der mechanischen 

Behandlungsanlagen am Standort Gradestraße  
 Festlegen des Arbeitsumfangs und detaillierte Abstimmung der Arbeitsaufgaben 
 Überprüfen und Kontrollieren von gesetzlich geforderten Untersuchungen 
 Koordination der Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten sowie Auswahl geeigneter Arbeitsmethoden 
 Verantwortliche Führung der im Aufgabenbereich eingesetzten Beschäftigten der elektrotechnischen und 

mechanischen Werkstätten 
 Budget- und Kostenverantwortung für den Bereich sowie das Sicherstellen der Arbeitssicherheit 
 Weiterentwickeln und Modernisieren vorhandener Anlagen und Prozesse 
 Leiten und Koordinieren von Projekten sowie Kontrolle der Umsetzung und Unterstützung bei 

fachbereichsübergreifenden Projekten 
 

  
Was du mitbringst  
 
 Abgeschlossene Hochschulbildung (FH-Diplom / Bachelor) der Fachrichtung Elektrotechnik, alternativ 

Maschinenbau mit Affinität zur Elektrotechnik (bevorzugt technische Ausbildung als Basis) oder Industriemeister:in 
mit einschlägiger Zusatzqualifikation 

 Erfüllung der Voraussetzungen nach DIN VDE 1000-10 als verantwortliche Elektrofachkraft (VEFK) und 
Übertragung der Unternehmerpflichten hinsichtlich der elektrotechnischen Anforderungen 

https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/vka?id=tvoed-vka-2024&matrix=12
http://www.bsr.de/benefits
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 Mehrjährige fachbezogene Berufserfahrung in der Instandhaltung von Elektroanlagen, mechanischen, energie- 
sowie lüftungstechnischen Anlagen, Bauwerken und Infrastrukturanlagen 

 Fokussierte Arbeitsweise und ergebnisorientiert  
 Ausgeprägte soziale Kompetenz 
 Durchsetzungsvermögen und Resilienz 
 Gute anwendungsbreite EDV-Kenntnisse (z. B.  MS-Office-Paket, SAP) 
 
 
 
Wir fördern die berufliche Gleichstellung! Angesprochen und willkommen sind Bewerbungen aller Menschen, gleich 
welchen Geschlechts (w/m/d) und welcher Herkunft. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt. Um den Anteil von Frauen in unterrepräsentierten Bereichen zu erhöhen, sind die Bewerbungen von 
Frauen ausdrücklich erwünscht. 
 
 
Bitte bewirb dich mit deinen vollständigen Bewerbungsunterlagen über unser Bewerbungsformular auf unserer 
Internetseite: www.bsr.de/jobs 
 
 

http://www.bsr.de/jobs

