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Die Bürgermeisterin 

 
 
 
Öffentliche Stellenausschreibung 

 
 

Zum sofortigen Beginn ist die Stelle  
 

als Sachbearbeiter*in Bauleitplanung/Bauanträge amtsangehörige Gemeinden (m/w/d) 
 
mit einer regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden unbefristet zu besetzen. 
 
 
Ihre Aufgaben im Wesentlichen: 
 
 

• Ausübung allgemeiner Verwaltungstätigkeit, u.a. 
- Erarbeitung von Stellungnahmen zu Bauanträgen und Bauvorbescheiden 
- Erarbeitung von Stellungnahmen für die amtsangehörigen Gemeinden bei Plan-

feststellungsverfahren und Genehmigungsverfahren anderer Behörden im Rahmen der 
Trägerbeteiligung 

- Erarbeitung von Stellungnahmen für die amtsangehörigen Gemeinden bei 
Regionalplanungen gemäß RROP, LPIG 

- Fertigen von Bescheiden nach §§ 172, 173 BauGB und § 68 LBauO M-V 
- Zusammenarbeit mit den Planungsbüros bei Erstellung/Änderung von Bauleitplanungen 

(F- und B-Pläne) der amtsangehörigen Gemeinden 
 

• Betreuung der Gemeindeentwicklungsausschüsse 
- Erarbeitung von Beschlussvorlagen 
- Teilnahme an den Sitzungen der Gemeindeentwicklungsausschüsse 

 
Unsere Erwartung an Ihre Qualifikation 
 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Bauwesen oder Stadt- und Regionalplanung oder 
Verwaltungsabschluss als Verwaltungsfachwirt*in oder Angestelltenlehrgang II, Diplom- 
Verwaltungsmanagement, Diplom-Verwaltungswirt*in. 
 

 
Erwartet werden darüber hinaus: 
 

• ein hohes Maß an Leistungsbereitschaft und Teamfähigkeit 

• die Fähigkeit zu selbständiger und sorgfältiger Arbeitsweise 

• Kooperations- und Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein, 
Belastbarkeit 

• Führerschein Klasse B 

• wünschenswert vorherige Tätigkeit in der Verwaltung 
 

 
 
 



 
 
Unser Angebot: 
 

• eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit in einem qualifizierten, engagierten 
und aufgeschlossenen Team 

• Bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen erfolgt eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 
9c des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst, Sparte Verwaltung im Bereich VKA (TVöD-
VKA). 

• Wir unterstützen die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. 

• Für Tarifbeschäftigte bieten wir eine zusätzliche Altersvorsorge bei der 
Zusatzversorgungskasse Mecklenburg-Vorpommern. 

• Weiterhin werden vermögenswirksame Leistungen, eine Jahressonderzahlung und ein 
jährliches Leistungsentgelt neben dem monatlichen Entgelt gewährt. 

• Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 

 
Die Ausschreibungsfrist läuft vom 23.03.2026 bis zum 07.04.2026. 
 
 
Aussagefähige Bewerbungen sind innerhalb dieser Frist in einem verschlossenen Umschlag, mit der 
Aufschrift „Bewerbung – SB „Bauleitplanung/Bauanträge“ einzureichen bei: 
 
 
 
Stadt Bergen auf Rügen 
Die Bürgermeisterin 
Abt. Personal/Organisation 
Markt 5/6 
18528 Bergen auf Rügen 
 

Hinweis:  Es werden keine Eingangsbestätigungen versandt. Kosten im Zusammenhang mit dem 
Bewerbungsverfahren, dazu zählt auch das Vorstellungsgespräch, werden nicht erstattet. 
 
 
Mit Einreichen Ihrer Bewerbung stimmen Sie ausdrücklich der Verarbeitung Ihrer personenbezoge-
nen Daten zu. Diese erfolgt ausschließlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. Nach Abschluss 
des Verfahrens werden Ihre Unterlagen zu den Akten genommen und die personenbezogenen Daten 
gespeichert. Nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist von sechs Monaten werden diese unter Beachtung 
der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet bzw. gelöscht. Sofern Sie Ihre Bewerbung nach 
Beendigung des Auswahlverfahrens zurückerhalten möchten, legen Sie einen ausreichend 
frankierten Briefumschlag bei. 
 

Bergen auf Rügen, 19. März 2026 

 
Jörg Remane 
1.Stadtrat 


