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POLIZEIPRASIDIUM STUTTGART

Beim Polizeiprasidium Stuttgart ist beim Referat Finanzen im Hausmeisterbereich fiir die Liegenschaften im Stadtgebiet
Stuttgart zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine unbefristete Stelle in Vollzeit zu besetzen:

Hausmeisterin / Hausmeister (w/m/d)
in Entgeltgruppe 5 Tarifvertrag der Lander (TV-L)

IHRE AUFGABEN:

© Transport- und Montagearbeiten (z. B. Mobel,
Jalousien, Pinnwénde etc.)

© Bestuhlung von Besprechungsraumen

© Betreuung und Begleitung der im Dienstgebaude
tatigen Handwerksbetriebe

O Kleinreparaturen und Wartung

© Ubernahme von Rufbereitschafsdiensten auRerhalb
der normalen Arbeitszeit

© Betreuung der Malerarbeiten von externen
Dienstleistern

O Reinigungs- und Pflegearbeiten im AuRenbereich,

hierzu gehdrt auch der Winterdienst

BEWERBEN KONNEN SIE
SICH AUSSCHLIESSLICH MIT:

[>]

erfolgreich abgeschlossene mindestens 3-jahrige
Berufsausbildung im Bereich Handwerk, z.B.
Tischlerin/Tischler (w/m/d), Metallbauerin/Metallbauer
(w/m/d), Anlagenmechanikerin/Anlagenmechaniker
fur Sanitér, Heizungs- o. Klimatechnik (w/m/d)

Beféhigung zum Fuhren eines Pkw

korperliche Belastbarkeit (uneingeschrénkte Fahigkeit
zur Arbeit auf Leitern und Gerusten sowie
Uberkopfarbeit, Heben und Tragen bis 20kg)

VON VORTEIL:

>

© 0 0O0OO0OOO O o

berufliche Erfahrungen im Bereich
Hausmeistertatigkeit

eigenstandiges Arbeiten und Teamféhigkeit
Aufmerksamkeit fur Mangel und Schaden
Kommunikationsfahigkeit
Organisationsgeschick

zeitliche Flexibilitat

Belastbarkeit

genaue, sorgsame und zugige Arbeitsweise
Grundkenntnisse in MS Office

Beféahigung zum Fihren eines LKW bis 7,5 t bzw. von
mehrals 7,5t

WIR BIETEN IHNEN:

>
>

flexible Arbeitszeiten

zielgerichtete Einarbeitung durch personliche
Ansprechpersonen und Unterstiitzung durch
Fachkollegen aus den Bereichen Sanitar, Elektro etc.

familienfreundliche Rahmenbedingungen

finanzielle Mobilitatsunterstiitzung durch das
JobTicket BW

die Mdglichkeit des Fahrradleasings im Rahmen einer
»~Jobrad“-Vereinbarung

vielseitige Aufgaben in verschiedenen Objekten im
Stadtgebiet Stuttgart

Arbeit in einem motivierten, neu strukturierten Team
Schulungen und Weiterbildungen
und vieles mehr.



WEITERE INFORMATIONEN:

Es handelt sich um zwei Vollzeitstellen, die grundsatzlich mit jeweils zwei Teilzeitbeschaftigten besetzt werden kdnnen.

Die Gehaltszahlung erfolgt bei Vorliegen aller tariflichen und persénlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 5 des
Tarifvertrages fur den offentlichen Dienst der Lander. Link zur Entgelttabelle TV-L.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt. Es steht lhnen frei, im Rahmen Ihrer
Bewerbung auf eine evtl. vorliegende Schwerbehinderung oder Gleichstellung mit schwerbehinderten Menschen i.S.v. § 2 Abs.
2 und 3 SGB IX hinzuweisen, wenn diese Eigenschaft im Bewerbungsverfahren Berlcksichtigung finden soll.

Beim Polizeiprasidium Stuttgart sind alle Talente willkommen, die sich und uns voranbringen. Benachteiligungen haben bei uns
keine Chance. Sie erfahren bei uns unabhangig von Alter, Geschlecht, ethnischer und kultureller Herkunft, Religion und
Weltanschauung, sexueller Orientierung und Identitat oder Behinderung Wertschatzung.

Die Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Bewerbungsverfahren nach Artikel 13 der Datenschutz-
Grundverordnung (DS-GVO) finden Sie auf www.ppstuttgart.polizei-bw.de unter der Rubrik ,Stellenangebote®.

BEWERBUNG:

Bitte bewerben Sie sich mit vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis
27.12.2023 unter Angabe des Aktenzeichens Pers-T-65 bevorzugt per E-Mail méglichst in einer Datei als pdf (max. 3 MB) an
stuttgart.pp.vw.pers.verw.bewerbungen@polizei.bwl.de.

Alternativ kénnen Sie Ihre Bewerbung auch auf dem Postweg an das:

Polizeiprasidium Stuttgart
Referat Personal
Hahnemannstraf3e 1
70191 Stuttgart

einreichen. Aus Verwaltungs- und Kostengriinden erfolgt keine Zuriicksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen. Wir empfehlen
daher, nur Kopien einzureichen und keine Bewerbungsmappen zu verwenden.

KONTAKT:

Bei allgemeinen Fragen zur Stellen- Detaillierte Auskinfte zum Aufgaben-

ausschreibung wenden Sie sich bitte bereich kann lhnen erteilen: weitere Informationen unter
an das Referat Personal: www.polizei-bw.de

Fr. Kaligiannidou , Tel.: 0711/8990-1475 Frau Langkabel, Tel.: 0711/8990-1550

E-Mail: stuttgart.pp.vw.pers.verw.bewerbungen@polizei.bwl.de s
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https://lbv.landbw.de/documents/20181/42056/4_Tabellenentgelt+12-2022.pdf/b8b08801-7d41-7475-52ef-99395c3a3f08?t=1659693761252
mailto:stuttgart.pp.vw.pers.verw.bewerbungen@polizei.bwl.de

